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OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL 21383

Date eu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (ULE) 20166749

BIROUL B.F.C.R.U.
Nr.: 30733/31.08.2018

Anuntil concurs, pentru ocuparea a 2 (doud) posturi contractuale vacante de muncilor

calificat I, pe durati nedeterminati, in cadrul Biroului ”Drumuri, Interventii si Transport”

LOCUL DE DESFASURARE: Sediul Primirici Orasului Ludus,

CALENDAR CONCURS :
- Termen limita de depuncre a dosarelor: 14 septembric 2018
- Selectia dosarelor: 18 septembrie 2018
- Proba scrisa : 24 septembric 2018, ora 10:00
- Proba interviului: se va comunica ulterior, dar s¢ va susfine Intr-un termen de maximum 4

zile tucrdtoare de la data sustinerii probei scrise

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidafii trebuic sa
indeplincasca urmétoarcle condigii generale, conform Art.3 al Regulamentulut-cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificirite si completirile ulterioare, privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cefifenia romdnd, cetdjenic a allor state membre ale Uniunii Europene sau a statclor
aparlindnd Spatiului Economic European si domictliul in Romania:

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) arc varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate depling de exercitiu,

e) arc o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestald pe baza
adeverinfei medicale cliberate de medicul de familic sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste condifiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

o) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infracliuni contra umanitétii, contra statului
ori contra autoritdtii. de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Impiedicd infaptuirea justipici, de
fals ori a unor fapte de¢ coruplic sau a unci infractiuni sdvarsite cu intentie, carc ar face-o
incompatibili cu cxercitarca funciiei, cu exceptia situafici in care a intervenit reabilitarca.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS : Studii medii sau generale
- vechime In muncd; minim 9 ani




DOSARUL DE CONCURS : va confine in mod obligateriu :

- Formular de inscriere;

- copia actului de identitate sau orice alt document care alesta identitatca, potrivit legit, dupd caz:

- copiile documentclor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efcctuarca unor
specializari, precum si copiile documentelor carc atestd indeplinirea conditiilor specilice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- carnctul de munca sau, dupi caz, adeveriniele care atesta vechimea in munca, in meseric si/sau

in specialitatea studiilor, in copic;

- cazierul judiciar sau o declarafie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale care si-!
taca incompatibil cu funcfia pentru care candideaza,

- adeverintd medicald care sd ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derulérii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre vnttagile
sanitare abilitate;

- curriculum vitae.

Adeverinfa care atesté starca de sdndtate confine, in clar, numérul, data, numele emitentului gi
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanataiii.

in cazul in care candidatul depunc la inscrierc o declarajie pe proprie raspundere ¢d nu arc
antceedente penale si este declarat admis la sclectia dosarelor, acesta are obligafia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pana la data desfagurdrii primel
probe a concursului.

Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, documentele de studii $i alte
acte carc atestd efcctuarea unei specializari sau carc atestd indeplinirea condititlor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd, precum $i carnetul de muncd sau, dupd cav.
adcveriniele care atestd vechimea in muned, vor fi prezentate si in original in vederca veriticarii
conformitagii copiilor cu acestea.

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afigeazd la sediul Primariei Orasului Ludus.
precum si pe pagina de internet a institutici publice, in termen de o zi lucrdtoare de la expirarce
termenului de selectie a dosarclor, respectiv pana [a data de 19 septembrie 201 8.

Contestatiile cu privire ta sclecfia dosarelor, proba scrisd si interviu se pot depune in termen
de cel mult o zi lucritoare de la data afis@ii rezultatului sclectiei dosarclor, respectiv de la data
afigarii rezultatului probei serise st a nterviului,

Rezultatele finale se afigeazi la scedwul Primérier Orasului Ludus, precum si pe pagina de
internet a acesteia, In termen de maximum o zi lucratoare de la expirarca termenului de solufionare
a contestaiilor depuse pentru ultima proba, prin speeificarea punctajului final al fiecarui candidat si
a men{iunii “admis”™ sau “respins’.

Alte informatii in legiturd cu conditiile de destasurare a concursului, conditiile de participare
la concurs, bibliografia si actele sohcitate candidatilor pentru dosarul de nscricre se pot obfine la
Sediul Primdriei orasului Ludus sau la tclefonul 0265/411716 ( Resurse -Umane).
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